VEDTZAGT FOR SOLSIDESKOLEN

Solsideskolen — Privatskolen i Norresundby — Kirke Allé 7, 9400 Narresundby

§ 1. Skolens navn er Solsideskolen — Privatskolen i Ngrresundby.
Stk. 2. Skolen er beliggende Kirke Alle 7, 9400 Ngrresundby.

Stk. 3. Skolens cvr-nr. er 32372112,

Stk. 4. Skolen er oprettet i ar 1902.

Stk. 5. Skolen pabegyndte sin undervisningsaktivitet i 1902.

Skolens formal

§ 2. Skolens formal er skoledrift i henhold til lov om friskoler og private grundskoler m.v.
Skolen skal efter sit formal og i hele sit virke forberede eleverne til at leve i et samfund som
det danske med frihed og folkestyre samt udvikle og styrke elevernes demokratiske dannelse
og deres kendskab til og respekt for grundlaeggende friheds- og menneskerettigheder,
herunder ligestilling mellem kennene.

Stk. 2. Skolen udbyder grundskole med 0. — 9. klassetrin, SFO samt eventuelt klubordning.

Skolens organisering og drift

§ 3. Skolen er en uafhaengig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Skolens drift gennemfgres ved offentlige tilskud og ved egendaekning efter lov om
friskoler og private grundskoler m.v. Skolens midler ma alene komme skolens skole- og
undervisningsvirksomhed til gode, og et eventuelt overskud ved skolens drift tilfalder skolen.
Stk. 3. Bidrag til skolen giver ikke bidragyderen ret til nogen del af skolens formue eller til
udbytte af nogen art.

Stk. 4. Skolens likvide midler skal anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne herom
i lov om friskoler og private grundskoler m.v. og ma ikke anbringes pa konti m.v., som andre
end skolen har radighed over.

Bestyrelsens opgaver m.v.
§ 4. Bestyrelsen
1) varetager den overordnede ledelse af skolen,

2) har ansvaret for skolens skonomi og drift, herunder for, at der hvert ar i
overensstemmelse med gaeldende regler udarbejdes en retvisende arsrapport, som
underkastes betryggende revision efter de gaeldende regler af en godkendt revisor valgt
af bestyrelsen,

3) har ansvaret for, at skolens vedtaegt til enhver tid er i overensstemmelse med
fovgivningen, og skal i tilfaelde af uoverensstemmelse mellem lovgivningen og
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vedteaegtens ordlyd falge lovgivningen og uden ugrundet ophold bringe vedtaegten i
overensstemmelse hermed,

4) anseetter og afskediger skolens leder, og ansaetter og afskediger skolens gvrige
personale, idet bestyrelsen dog kan overdrage skolens leder sin ret til at ansaette og
afskedige skolens @vrige personale,

5) treeffer beslutning om skolepengenes starrelse og treeffer beslutning om starrelsen af
foreeldrebetalingen for skolefritidsordningen,

6) treeffer med generalforsamlingens godkendelse beslutning om kab og salg af fast
ejendom og treeffer beslutning om pantszetning af fast ejendom,

7) treeffer med generalforsamlingens godkendelse beslutning om asendring af skolens
vedtaegt,

8) treeffer beslutning om skolens nedleeggelse i de tilfeelde, hvor det efter loven pahviler
bestyrelsen at drage omsorg for skolens likvidation, idet generalforsamlingen kan
tilleegges kompetencen til at treeffe beslutning om skolens nedleeggelse uden for de
tilfeelde, hvor bestyrelsen efter loven skal drage omsorg for likvidation af skolen,

9) treeffer beslutning om ethvert spergsmal i gvrigt om skolen, som bestyrelsen selv gnsker
at traeffe beslutning om, og

10) ferer protokol over sine beslutninger og indferer konstateret inhabilitet, jf. § 5, i
protokollen og fastsaetter en forretningsorden for sin virksomhed.

§ 5. Bestyrelsens medlemmer er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 og
8 om inhabilitet og tavshedspligt m.v.
Stk. 2. Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes naermeste

har akonomisk eller seerlig personlig interesse. | tilfeelde af konstateret inhabilitet skal det
fremga af protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 3. En mgdedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vaesentlige hensyn til personers eller
skolens interesser gar det ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller
interne, herunder gkonomiske, forhold.

§ 6. Ved udpvelsen af deres hverv er bestyrelsens medlemmer ikke undergivet beslutninger
truffet af den organisation, institution eller lignende, som har valgt eller udpeget dem.

§ 7. Bestyrelsens medlemmer haefter ikke personligt for skolens gaeld.
§ 8. Bestyrelsens medlemmer kan ikke modtage honorar eller lignende betaling af skolens
midler for varetagelsen af hvervet som bestyrelsesmedlem.

Bestyrelsens sammenscetning, funktionsmade, funktionsperiode m.v.

§ 9. Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer og ber sa vidt muligt have en afbalanceret
sammensaetning af kvinder og maend.



Stk. 2. 5 af bestyrelsens medlemmer vaelges af og blandt forzeldrene til elever pa skolen
(foraeldrekredsen). Medlemmerne vaelges for en periode pa 2 &r ad gangen.

Stk. 3. 2 suppleanter til de i stk. 2 naevnte bestyrelsesmedlemmer veelges af og blandt
foreeldrene til elever pa skolen (foraeldrekredsen).

§ 10. En medarbejder pa skolen kan ikke vaere medlem af bestyrelsen.

Stk. 2. Medarbejdere pa skolen kan kun deltage i valg af bestyrelsen, hvis de samtidig er
forzeldre til elever pa skolen.

Stk. 3. Repreesentanter for medarbejderne kan deltage i bestyrelsesmader uden stemmeret,
og bestyrelsen kan beslutte, at den eller de pageeldende ikke kan deltage ved behandling af
konkrete sager vedrgrende medarbejderne.

§ 11. Bestyrelsen konstituerer sig selv, og formanden og naestformanden vaelges af og blandt
bestyrelsens medlemmer.

Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er
til stede.

Stk. 3. Bestyrelsesmedlemmerne traeffer beslutning ved almindelig stemmeflerhed blandt de
tilstedevaerende, idet formandens eller i dennes fraveer nzestformandens stemme er
udslagsgivende i tilfeelde af stemmelighed, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Ved beslutning om keb, salg og pantsaetning af fast ejendom kreeves 2/3 flertal.

§ 12. Bestyrelsens medlemmer skal vaere myndige.

Stk. 2. Et flertal af bestyrelsens medlemmer, herunder formanden, skal vaere registreret i CPR

med bopeel i Danmark eller tilhgre det danske mindretal i Sydslesvig.

Stk. 3. Et medlem af bestyrelsen ved en anden fri grundskole kan ikke veere medlem af

bestyrelsen.

Stk. 4. Lejer skolen ejendomme m.m. af andre, kan fglgende personer ikke vaere medlem af

bestyrelsen, medmindre lejeforholdet er af uveesentligt omfang:

1} Personer, der udlejer ejendomme m.m. til skolen.

2} Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der
udlejer ejendomme m.m. til skolen, eller som kontrollerer udlejer af ejendomme m.m. til
skolen.

3} Advokater, revisorer eller lignende radgivere for de i nr. 1 angivne personer.

4} Advokater, revisorer eller lignende rddgivere for de i nr. 2 angivne fonde, selskaber,
foreninger eller andre virksomheder.

5) Ansatte i ledende stillinger hos de i nr. 1 angivne personer.

6) Ansatte i ledende stillinger i de i nr. 2 angivne fonde, selskaber, foreninger eller andre
virksomheder.

§ 13. Et bestyrelsesmedlem skal gjeblikkelig udtraede af bestyrelsen, hvis vedkommende ikke
opfylder de betingelser for medlemskab af bestyrelsen, som falger af lov om friskoler og
private grundskoler m.v. eller vedtaegten, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Uanset bestemmelsen i stk. 1 skal bestyrelsesmedlemmer valgt af og blandt
foraeldrene, jf. § 9, stk. 2 og 3, ikke udtraede af bestyrelsen, hvis deres bern udskrives i
funktionsperioden mod foraeldrenes gnske.
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§ 14. Et bestyrelsesmedlem kan ikke afszettes i funktionsperioden. Et bestyrelsesmedlem valgt
af foraeldrekredsen eller generalforsamlingen kan dog afsaettes, hvis dette med almindelig
stemmeflerhed besluttes pé et made i det vaelgende organ, hvis dagsorden indeholder et
punkt om afstemning om afsaettelse af det pageeldende bestyrelsesmedlem.

§ 15. Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder af bestyrelsen i funktionsperioden, indtraeder
suppleanten for resten af funktionsperioden. Kan en suppleant ikke indtraede, skal der
hurtigst muligt udpeges eller vaelges et nyt medlem for resten af perioden.

Skolens leder og svrige personale

§ 16. Skolens leder varetager den daglige psedagogiske ledelse af skolen.

Stk. 2. Skolens leder ansaetter og afskediger skolens gvrige personale.

Stk. 3. Skolens leder og @vrige personale er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens
kapitel 2 og 8 om inhabilitet og tavshedspligt m.v.

Skolens foreeldrekreds og foreeldrenes rettigheder

§ 17. Forzeldrekredsen bestar af de personer, som har foraeldremyndigheden over elever pa
skolen.

Stk. 2. Foreeldrenes rettigheder efter vedteegten tilkommer den eller de personer, som har
forzeldremyndigheden over eleven.

Stk. 3. Skolen kan anse den, der har eleven i pleje, for bemyndiget til at handle pa
foreeldremyndighedens indehavers vegne, dog ikke for sa vidt angar spergsmalet om
skolegangens begyndelse og varighed.

Generalforsamling

§ 18. Generalforsamlingen bestar af foraeldrekredsens mediemmer.
Stk. 1. Generalforsamlingen er befgjet til i feellesskab med bestyrelsen at treeffe beslutning om
kab og salg af fast ejendom og vedtaegtssendringer og skolens nedlaeggelse.

§ 19. Generalforsamlingen afholdes hvert &r inden udgangen af maj maned og indkaldes
med et varsel pa mindst 14 dage.

Stk. 2. Indkaldelse til generalforsamling skal indeholde en dagsorden, som mindst indeholder
felgende:

Valg af dirigent.

Bestyrelsen afleegger beretning.

Bestyrelsen forelaegger den reviderede og godkendte arsrapport til orientering.
Bestyrelsen foreleegger det vedtagne budget til orientering.

Valg af bestyrelsesmedlemmer, jfr. 3, stk. 3 og 4.

Valg af suppleanter, jfr. 3, stk. 4

Indkomne forslag.

Eventuelt.

Il A
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Stk. 3. Forslag, som gnskes behandiet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende
senest 19 dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgeres for medlemmerne senest 14
dage far.

Stk. 4. Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, ndr 2 af bestyrelsens medlemmer eller
mindst 20 procent af generalforsamlingens medlemmer gnsker det. Den indkaldes som
ordinaer generalforsamling sammen med dagsorden.

Stk. 5. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden hensyn til antal mgdte medlemmer.
Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed, idet beslutning om skolens nedlazggelse
kraever 2/3 flertal.

Stk. 6. 1 medlem kan krzeve skriftlig afstemning.

Stk. 7. Der fares protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pé skolen.

Foreeldrekredsens og medarbejdernes indsigt | budgetter, regnskaber og revisionsprotokoller

§ 20. Medlemmer af foreeldrekredsen og skolens medarbejdere har efter anmodning ret til at
fa indsigt i revisionsprotokollerne og i de budgetter og regnskaber, som bestyrelsen har
godkendt, dog ikke heri indeholdte oplysninger, som er omfattet af forvaltningslovens regler
om tavshedspligt, jf. § 5.

Stk. 2. Bestyrelsen kan udstraekke retten efter stk. 1 til ogsa at omfatte andre personer.

Tegningsret

§ 21. Skolen tegnes af bestyrelsens formand og skolens leder i forening, bestyrelsens
formand og bestyrelsens naestformand i forening eller bestyrelsens naestformand og skolens
leder i forening.

Stk. 2. Tegningsretten efter stk. 1 kan ikke delegeres.

AEndring af skolens vedteegt

§ 22, Generalforsamlingen og bestyrelsen traeffer beslutning om aendring af skolens vedtaegt.
Stk. 2. Vedteegtsaendringer gaelder kun, hvis de
1) angiver bestyrelsesmedlemmernes navn og adresse med let laeselig skrift,

2) er underskrevet af samtlige bestyrelsesmedlemmer,

3) indeholder oplysning om, hvem der er formand og naestformand for bestyrelsen, og

4) er offentliggjort pa skolens hjemmeside med angivelse af, hvornar offentliggerelsen har
fundet sted, og hvornar vedtaegtsaendringerne er vedtaget af bestyrelsen og
generalforsamlingen.

Stk. 3. Selvom generalforsamlingen kan vaere med til at traeffe beslutning om
vedtaegtseendringer, kan bestyrelsen uden generalforsamlingens inddragelse bringe skolens
vedteegt i overensstemmelse med lovgivningens krav, herunder efterkomme Bgrne- og



Undervisningsministeriets palaeg herom. Generalforsamlingen skal orienteres om sadanne
vedtaegtsaendringer hurtigst muligt.

Nedleeggelse af skolen

§ 23. Skolen skal nedleegges, hvis den ophgrer med at drive skole i henhold til lov om
friskoler og private grundskoler m.v.

Stk. 2. [Generalforsamlingen og bestyrelsen traeffer beslutning om nedlaeggelse af skolen, jf. §
4 og § 18. Generalforsamlingens beslutning kraever 2/3 flertal.

Stk. 3. Bestyrelsen skal, nér der er truffet beslutning om skolens nedlaeggelse,

1) orientere foreeldrekredsen herom umiddelbart efter, at beslutningen er truffet,

2) orientere de kommuner, hvor eleverne er hjemmehgrende, herom, og

3) orientere Styrelsen for Undervisning og Kvalitet under Bgrne- og Undervisningsministeriet
herom, hvilket skal ske omgaende, hvis skolen tages under rekonstruktionsbehandling,
begeeres konkurs eller der i gvrigt er fare for, at skolens virksomhed ma indstilles.

Stk. 4. Bestyrelsen har i forbindelse med skolens nedlzaeggelse ansvaret for,
1) at skolens aktiver bevares,

2) at den gkonomiske opgerelse i anledning af nedlaeggelsen foretages efter geeldende
regler, og
3) at skolens nettoformue anvendes i overensstemmelse med vedteegten, jf. stk. 5.

Stk. 5. Eventuelle overskydende midler ved skolens nedlaeggelse skal med bgme- og
undervisningsministerens godkendelse anvendes til skolevirksomhed, der stgttes i henhold til
loven.
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Saledes vedtaget pa bestyrelsesmgade den 19. maj 2026 og vedtaget pa generalforsamlingen

den 19. maj 2026.

Sgren Edholm

Holger Trydes Vej 4
9400 Negrresundby

Lindholmsvej 57

9400 Nerresundby

A

o K € yer Klarborg Bach
Fuglsangsvej 23
9400 Ngrresundby

Ui lil)

Anne Hgjen@stergaard
Kapelvej 43

9400 Nearresundby
(neestformand)

Martin Nyéng Toldbod

Stigsborg Brygge 161, 2. tv.
9400 Ngrresundby

Side 7/7



